
Der Markt Kipfenberg sucht zum nächstmöglichen Eintrittstermin einen 

Schulhausmausmeister (m/w/d) für die Grund- und Mittelschule „Am Limes“ in Kipfenberg. Die 

Vollzeitstelle ist zunächst befristet auf ein Jahr. Die Entlohnung richtet sich nach dem 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD).  

Aufgabenschwerpunkte  

- Regelung und Wartung von haustechnischen Anlagen  

- Überwachung der Versorgung mit Heizöl, Strom oder Gas 

- Überwachen und Verwaltung des Mobiliars und Inventars 

- Ganzjährige Pflege der Grünanlagen und Übernahme des Winterdienstes 

- Besondere Betreuungsaufgaben bei Veranstaltungen wie Konferenzen, Sitzungen, 

Arbeitsgemeinschaften oder Feiern (vereinzelt auch abends und am Wochenende) 
- Ausübung des Hausrechts 
- Regelmäßige Überprüfung des ordnungsgemäßen Zustands der Gebäude und der 

Räumlichkeiten und die Beseitigung von Gefahrenquellen  

- Gewährleistung der Verkehrssicherungspflicht  

- Selbstverantwortliche Durchführung von kleineren Instandsetzungs-, 

Reparaturarbeiten und Umzugsarbeiten 
- Zusammenarbeit, Koordinierung und Kontrolle von externen Fachfirmen und 

Servicepartnern  
- Technische Überprüfung von in Auftrag gegebenen Wartungsleistungen  
- Technische und organisatorische Unterstützung von Veranstaltungen  

 

Anforderungsprofil  

- Abgeschlossene handwerkliche bzw. technische Berufsausbildung, vorzugsweise im 

Bereich Elektro, Heizung, Lüftung, Sanitär  
- Einschlägige Berufserfahrung im erlernten technischen oder handwerklichen Beruf - 

idealerweise Erfahrung mit Elektrik, Lüftungs- und Gebäudeleittechnik  
- Technischen Verständnis und handwerkliches Geschick 
- Eigenverantwortliche und zuverlässige Aufgabenwahrnehmung  
- Teamfähigkeit und Serviceorientierung, Kooperationsfähigkeit und Organisationstalent  
- Kommunikationsfähigkeit und Spontaneität im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 
- Bereitschaft, vereinzelt auch abends und am Wochenende zu arbeiten 

(Veranstaltungen)  
- Führerschein Klasse B/BE (Anhänger) unabdingbar  
- Bereitschaft, den eigenen PKW im Bedarfsfall gegen eine Wegstreckenentschädigung 

für Dienstfahrten einzusetzen  
 

Für inhaltliche Rückfragen zur Aufgabe bzw. zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr 

Nagler unter der Telefonnummer 08465/9410-35 gerne zur Verfügung.  

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 

Gesellenbrief) werden bis 31.07.2020 erbeten an: 

Herrn 1. Bürgermeister 

Christian Wagner 

Markt Kipfenberg 

Marktplatz 2 

85110 Kipfenberg 


